Para: División de Personal. GHRTM.
De: Jalil Gayakwad
Asunto: Queja por malas condiciones laborales.

Sr. Alí Pistolas, Jefe de la División de Personal de GHRTM.
Me permito comunicarle mediante este correo, las malas condiciones de trabajo en las que me encuentro actualmente. Yo Jalil Gayakwad, con DNI 66.666.666, soy el encargado del despacho de repuestos en Almacén, trabajando en ese División desde hace 2 años. 
Sin embargo, el aire acondicionado de mi oficina se ha dañado y tiene en esas condiciones más de un mes, tiempo en el que he trabajado con un calor insoportable. Ya lo reportamos para su respectiva reparación, pero alegan que no hay presupuesto para ello.
Tomando en cuenta que la División de Personal debe velar por las condiciones óptimas de trabajo de cada empleado de la empresa, espero pueda tomar el caso en sus propias manos y solucionar este problema cuanto antes.
Sin más que agregar, se despide.
Jalil Gayakwad
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